COMUNE DI ISC SULLO IONIO

(Provincia di Catanzaro)
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COPIA

N.83delReg. | OGGETTO: UTILIZZO DIPENDENTE DEL COMUNE DI

Data 07.12.2022 | CATANZARO PER AREA TECNICA

L’anno duemilaventidue, il giorno 7 del mese di DICEMBRE alle ore 10:30 si ¢ riunita nella sala
delle adunanze del Comune suddetto la Giunta Comunale alla presenza dei sigg.ri:

N. COGNOME E NOME QUALIFICA lzsrlefe:(f;
1 MIRARCHI Vincenzo Sindaco SI
2 BATTAGLIA Marziale Vice — Sindaco SI
3 BONELLI Gessica Assessore NO

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Samuela Egiziano con funzioni consultive, referenti e di
assistenza che provvede alla redazione del presente verbale.

Presiede la seduta nella sua qualita il Sindaco Dott. Vincenzo Mirarchi che dichiara aperta la
trattazione sopra indicata.



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 18/11/2022, avente ad oggetto
“Approvazione Piano Triennale del Fabbisogno del Personale dell’ente per gli anni 2022-2023-
2024 con la quale ¢ stata rimodulata la dotazione organica e quindi la consistenza di p ersonale
dell’Ente;

categoria giuridica D1, con profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico (Area LL.PP.)
part-time a 18 ore settimanali, mediante utilizzo di personale di altri enti;

ATTESO pertanto che, questo Comune con nota del 25/07/2022 prot. n. 2335, ha chiesto al
comune di Catanzaro la disponibilita di avvalersi, ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22.01.2004 del
Comparto Regioni — Autonomie Locali e dell’art. 1, comma 124 della legge n. 145/2018 dell’Ing.
Vincenzo Clerico’, Istruttore Direttivo Tecnico categoria “D”, dipendente a tempo indeterminato e
pieno del Comune di Catanzaro, per n. 06 ore settimanali da svolgere all’interno del normale orario
di lavoro, fino al 31.12.2023 e con decorrenza dalla data di stipula della convenzione, in aggiunta
alle 12 ore settimanali, rese fuori dal normale orario di lavoro, ai sensi dell’art.1, comma 557 della
legge 311/2004, fino al 31/12/2023;

DATO ATTO che il comune di Catanzaro, con deliberazione di Giunta comunale n. 533 del
30/11/2022, ha autorizzato 1’utilizzazione al Comune di Isca sullo Ionio del dipendente a tempo
indeterminato e pieno, Ing. Vincenzo Clerico, inquadrato nella categoria “D” con la qualifica di
[struttore Direttivo Tecnico, esclusivamente in eccedenza, fuori dal normale orario di lavoro, per
dodici ore settimanali, per un periodo di sei mesi, eventualmente rinnovabile, decorrente dal
primo giorno del mese successivo all’adozione del citato provvedimento;

ACCERTATA l'indifferibile esigenza di ricorrere a tale forma di prestazione lavorativa;

RICORDATO quanto segue in tema di scavalco d'eccedenza:

il comma 557, dell'articolo 1 della legge 311/2004 consente ai Comuni con popolazione inferiore
ai 5.000 abitanti di servirsi dell'attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre
amministrazioni locali purché autorizzati dall'Amministrazione di provenienza, per far fronte
alle peculiari problematiche di tipo organizzativo scaturenti dall'esiguita degli organici.

Di recente la Corte dei Conti, sezione regionale di controllo per la Puglia, con la deliberazione n.
80/2022/PAR affronta la tematica del cd. "scavalco d'eccedenza" di cui all'art. 1, comma 557,
della L. n.311/2004) istituto utilizzato dai Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti,
gia esaminata da diverse Sezioni regionali di Controllo.

I giudici sottolineano la differenza con la fattispecie del cd. "scavalco condiviso”, disciplinata
dall'art. 14 del CCNL 2004 del personale del comparto delle regioni e delle autonomie locali.
Nello scavalco c.d. condiviso il titolare del rapporto lavorativo resta il solo ente di provenienza;
nello scavalco c.d. d'eccedenza il lavoratore, pur restando legato al rapporto d'impiego (a tempo
pieno) con l'ente originario, svolge ulteriori prestazioni lavorative in favore di uno degli enti
indicati dalla norma, in forza dell'autorizzazione data dall'amministrazione di provenienza.

Per quanto attiene l'articolazione dell'attivita di lavoro, il Collegio osserva che il cosiddetto
scavalco d'eccedenza, ¢ consentito alle condizioni e nei limiti seguenti: "che l'attivita possa
svolgersi solo al di fuori dell'orario di lavoro ordinario per un numero massimo di 12 ore, non



potendosi superare le 48 ore settimanali il personale utilizzato deve essere assunto pre sso altro
ente con contratto a tempo pieno e deve essere autorizzato dall'ente di appartenenza; deve
essere retribuito sulla base dei parametri oggettivi di riferimento a seconda della tipologia di
lavoro, i dipendenti utilizzati possono essere nominati titolari di posizione organizzativa per
questi incarichi (Sez. I appello sentenza 33/2020)";

RICHIAMATO altresi l'orientamento della giurisprudenza contabile, secondo cui qualora una

Amministrazione Locale decida "di utilizzare autonomamente la prestazione di un dipendente
a tempo pieno presso altro ente locale al di fuori del suo ordinario orario di lavoro, la
prestazione aggiuntiva andra ad inquadrarsi all'interno di un nuovo rapporto di lavoro
autonomo o subordinato a tempo parziale, 1 cui oneri dovranno essere computati ai fini del
rispetto dei limiti di spesa imposti dall'art. 9, comma 28, del D.L. 31 maggio 2010, n.78,
convertito nella 1.30 luglio 2010, n. 122, per la quota di costo aggiuntivo" (Cfr. Deliberazione n.
448 del 18.10.2013 della Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Lombardia, da
ultimo, Corte dei Conti Sezione Autonomie - Deliberazione n.23/2016/QMIG). Secondo la Corte
dei Conti, pertanto, quando un'Amministrazione utilizza il dipendente al di fuori del normale
orario di lavoro comunque espletato presso l'amministrazione di appartenenza e con oneri
finanziari aggiuntivi per I'amministrazione di destinazione, si ¢ in presenza di un'assunzione a
tempo determinato ai fini dei vincoli finanziari. Cio in quanto il ricorso allo scavalco
d'eccedenza, ex latere accipientis, si configura come forma assunzionale diversa dal rapporto
di lavoro a tempo indeterminato;

ATTESO che l'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004 possa essere considerato norma
speciale e che, pertanto, un dipendente pubblico a tempo pieno e indeterminato puo
effettuare attivita lavorativa presso un'altra Amministrazione con meno di 5.000 abitanti, al di
fuori delle 36 ore e per un massimo di ulteriori 12 ore settimanali, previa autorizzazione
dell'Ente di provenienza;

PRESO ATTO della disponibilita dell'Istruttore Direttivo Tecnico, Ing. Vincenzo Clerico, a
svolgere attivita lavorativa aggiuntiva presso il Comune di Isca sullo Tonio;

DATO ATTO che non sussistono situazioni di conflitto di interesse;

VISTI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei servizi
competenti, ai sensi degli artt. 49 e 147 - bis del D.1gs. n.267/2000;

Visto l'art. 53 del D.1gs. 30.03.2001 n. 165 ¢ ss.mm.ii.;

Visto l'art. 1, comma 557, L. 30.12.2004 n. 311;

Visto il D.1gs. 18.08.2000 n. 267 ¢ ss.mm.ii.;

Visto l'art. art. 1, comma 124, della Legge n. 145/2018;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale di organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
Visti i vigenti C.C.N.L;

VISTO il D.Igs. n. 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli, legalmente resi;



DELIBERA

Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale, nonché motivazione del
dispositivo del presente atto;

Di disporre I'utilizzo dell'ng. Vincenzo Clerico, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del
Comune di Catanzaro, inquadrato nella categoria "D", con profilo professionale di Istruttore
Direttivo tecnico, cui assegnare la responsabilita dell'area Tecnica (LL.PP.), per dodici ore

settimanali 1n regime di scavalco di eccedenza, a1 sensi dell'art. 1, ¢. 557, L. 30 dicembre 2004, n.
311 (Legge Finanziaria 2005);,

Di autorizzare il Responsabile del servizio competente ad adottare tutti i provvedimenti
conseguenti e necessari;

Di disporre la trasmissione del presente atto al Comune di Catanzaro;
Di dichiarare con separata votazione unanime favorevole, la presente immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Igs. n.267 del 18 Agosto 2000.
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OMUNE DI ISCA SULLO IONIO

(Provincia di Catanzaro)

T OO~

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Ai sensi degli artt. 49 e 147 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sulla proposta di
deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “UTIZZO DIPENDENTE
COMUNE DI CATANZARO PER AREA TECNICA” esprime Parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica.

Isca sullo lonio, 0 &

IL RESPONSABILE DELL’AR
Vincenz

AMMINISTRATIVA F.F.




(Provincia di Catanzaro)
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IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA

Ai sensi degli artt. 49 e 147 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sulla proposta di
deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “UTIZZO DIPENDENTE
COMUNE DI CATANZARO PER AREA TECNICA” esprime Parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile.

Isca sullo lonio, [ _

IL RESPONSABILE DELLJAREA FINANZIARIA
Vincenzg larocca
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Il presente verbale viene cosi letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMU NALE
f.to Dott. Vincenzo Mirarchi f.to Dott.ssa Samuela Egiiziano

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE N.

Il sottoscritto responsabile della pubblicazione

CERTIFICA

= Che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Elettronico del Comune in data
odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del T. U.
approvato con D.Igs. 18/08/2000 n. 267.

Che altresi la presente deliberazione ¢ stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari con nota
prot. n. 4124 ai sensi dell’art. 125 del medesimo T.U.

Isca sullo lonio, 07/12/2022 D’ORDINE DEL SEGRETARIO

F.to Vivaldo Antonella

Ai sensi dell’art. 18 del D. P. R. 28/12/2000, N. 45

S| CERTIFICA
Che la presente copia € conforme all'atto originale presso questo Ufficio

Isca sullo lonio, IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Samuela Egiziano

ESECUTIVITA

Il sottoscritto, Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

X E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Igs. 18
agosto 2000, n. 267.

E’ divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
in data (dopo il decimo giorno dalla pubblicazione in Albo Pretorio).

IL SEGRETARIO COMUNALE

Isca sullo lonio, 07/12/2022 f.to Dott.ssa Samuela Egiziano




