COMUNE DI ISCA SULLO IONIO

Provincia di Catanzaro

COPIA

DETERMINAZIONE AREA AMMINISTRATIVA

N. 103 DEL 30-11-2022

Oggetto: Assunzione Sig.ra Procopio Santa Carmela a tempo indeterminato, Istruttore
Amministrativo Cat. Giur. C, p.e. C1. Utilizzo graduatorie di idonei di altri enti.

L'anno duemilaventidue addi trenta del mese di novembre,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto:
e il decreto sindacale n. 16 del 21.11.2022 con il quale sono stati attribuiti allo
scrivente le funzioni di cui all’art. 107 del D.lgs. n. 267 del 18.08.2000;
e il decreto legislativo n. 267 del 18.08.2000 “Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti
Locali” ed in particolare I'art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di
gestione, ivi compresa I'assunzione di impegni di spesa;
e il vigente Regolamento di contabilita, ed in particolare gli articoli che definiscono le
procedure per I'assunzione degli impegni di spesa;
e il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
e |o Statuto Comunale;

Richiamate:

e |a deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 25.08.2022 con la quale e stato
approvato il Documento Unico di Programmazione 2022/2024;
e |a deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 25.08.2022 con la quale é stato
approvato il Bilancio di Previsione 2022/2024;
e |a deliberazione della Giunta Comunale n. 78 del 28.11.2022 con la quale é stato
adottato il Piano Integrato di attivita e Organizzazione 2022-2024, il quale contiene, tra
gli altri, la programmazione triennale del fabbisogno del personale 2022/2024;
Visto quanto specificato nell’allegato “C” alla deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del
18/11/2022, relativa alla programmazione triennale del fabbisogno del personale 2022-2024,
che prevede, in ordine alla copertura dei posti resisi vacanti e nello specifico n. 1 posti di
Istruttore Amministrativo per I’Area Amministrativa, 'utilizzo di graduatorie di idonei di altri
enti, con la precisazione che a tale assunzione si dara seguito con decorrenza 01.12.2022;
Visto quanto disciplinato dall’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001 cosi come novellato dall’art. 79




della L. 29.06.2022, n. 79;

Considerato che con nota prot. 3866 del 18.11.2022 si & provveduto ad inoltrare al Servizio
Mobilita del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
nonché al Dipartimento Organizzazione della Regione Calabria e ai competenti centri per
I'impiego, la comunicazione dei posti disponibili nelle annualita 2022-2024 ai sensi dell’art. 34-
bis del D.Lgs. n. 165/2001;

Ritenuto, per esigenze di celerita e per assicurare pronta funzionalita agli uffici comunali, di
procedere all’assunzione, subordinata all’esito negativo della mobilita obbligatoria di cui
all’art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001, di n. 1 Istruttore Amministrativo, cat. Giur C, p.e. C1, a
tempo indeterminato con decorrenza 16.12.2022, mediante lo scorrimento di graduatorie di
idonei di altri enti;

Richiamata la propria determinazione n. 92 del 28.11.2022 con la quale si prendeva atto della
disponibilita di un solo Ente acquisita con prot. n. 3881 del 21.11.2022, e nello specifico la
graduatoria di merito definitiva relativa al Concorso Pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posti di Istruttore Amministrativo, cat. Giur
C, p.e. C1 del Comune di Petrizzi, approvata con determinazione del Responsabile dell’Area
competente di quell’Ente n. 59 del 27.07.2022;

Viste:

e |a deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 28.11.2022 avente ad oggetto
Approvazione dello Schema di Accordo per l'utilizzo della graduatoria finale del
Concorso bandito dal Comune di Petrizzi per il profilo di Istruttore Amministrativo, cat.
Giur C, p.e. C1 a tempo indeterminato e pieno;

e la deliberazione della Giunta Comunale di Petrizzi n. 74 del 29.11.2022 avente ad
oggetto Approvazione dello Schema di Accordo per I'utilizzo della graduatoria finale del
Concorso bandito dal'Comune di Petrizzi per il profilo di Istruttore Amministrativo, cat.
Giur C, p.e. C1 a tempo indeterminato e pieno;

e lo schema di accordo tra il Comune di Isca Sullo lonio e il Comune di Petrizzi per I'utilizzo
della graduatoria finale del Concorso bandito dal Comune di Petrizzi per il profilo di
Istruttore Amministrativo, cat. Giur C, p.e. C1 a tempo indeterminato e pieno, sottoscritto
entrambe le partiin data 30.11.2022;

Richiamato il Regolamento per [|'Utilizzo di graduatorie di altri enti approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 69 del 17/11/2022;

Dato atto che con nota prot. 4037 del 29.11.2022 si & provveduto a interpellare il primo degli
idonei della suddetta graduatoria al fine di acquisire manifestazione l'interesse all’assunzione
presso il Comune di Isca Sullo lonio con decorrenza 16.12.2022;

Preso atto che con nota prot. 4043 del 30.11.2022 la sig.ra Santa Carmela Procopio, nata a
“OMISSIS”, ha manifestato interesse all’assunzione nei summenzionati termini;

Ritenuto di procedere, all’esito negativo della mobilita obbligatoria di cui all’art. 34-bis del
D.Lgs. 165/2001, all’assunzione della sig.ra Santa Carmela Procopio, con decorrenza
16.12.2022, con profilo di Istruttore Amministrativo, cat. Giur C, p.e. C1, a tempo
indeterminato e pieno;

Dato atto che non sussiste conflitto d'interessi in Capo al responsabile del servizio nell'adozione
degli atti endo-procedimentali e nell'adozione del presente provvedimento, cosi come previsto
dall'art. 6 della Legge n. 241/1990 e ss. mm. ii.;

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e contabile resi dai Responsabile dei
servizi interessati, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del predetto D.lgs. n. 267/2000

Visto il decreto legislativo 18 agosto, 2000, n. 267;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;



Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente regolamento comunale sull’Ordinamento generale dei servizi e degli uffici;
Visto i Contratti collettivi nazionali di lavoro del personale degli enti locali;

DETERMINA

1. di approvare le premesse qui riportate quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di assumere, con decorrenza 16.12.2022, subordinata all’esito negativo della mobilita
obbligatoria di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001, la Sig.ra Santa Carmela Procopio,
prima degli idonei non assunta della citata graduatoria di merito, alla quale compete il
trattamento economico previsto dai contratti collettivi nazionali di lavoro;

3. di dare atto che l'assunzione scaturisce dall’attivazione dell’ accordo tra il Comune di
Isca Sullo lonio e il Comune di Petrizzi per 'utilizzo della graduatoria finale del Concorso
bandito dal Comune di Petrizzi per il profilo di Istruttore Amministrativo, cat. Giur C, p.e.
C1 a tempo indeterminato e pieno, sottoscritto daentrambe le parti in data 30.11.2022;

4. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa,
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
servizio;

5. di pubblicare la presente Determinazione sul sito web istituzionale dell'Ente, per 15 giorni
consecutivi.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Vincenzo Larocca
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA F.F.
Ai sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, si esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

Isca Sullo Ionio, 30.11.2022

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.
F. to Vincenzo Larocca

PARERE DI REGOLARITA’ FINANZIARIA
IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
Ai sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, si esprime parere

favorevole in ordine alla regolarita contabile.
Isca Sullo Ionio, 30.11.2022

/f SERVIZ \f IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Fé.q,e,;‘\, ;H ?,O ~ F.to Vincenzo Larocca
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della presente determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi.

Responsabile Pubblicazione
D’ordine del Responsabile
F.to Vivaldo Antonella




