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COMUNE DI ISCA SULLO IONIO

(Provincia di Catanzaro)

O~

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 69 del Reg.

Data 16.12.2021

OGGETTO: Dipendente Mazzotta Assuntina — Collocamento a

riposo per pensione anzianita anticipata.

L’anno duemila ventuno, il giorno SEDICI del mese di DICEMBRE alle ore 17:30

nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la

Giunta Comunale si € riunita con la presenza dei signori:

N. COGNOME E NOME QUALIFICA I(’;efe:;;’
1 MIRARCHI Vincenzo Sindaco NO
2 CAMPANELLA Giuseppe Cristiano Vice - Sindaco SI
3 BONELLI Gessica Assessore SI

Presiede la seduta il VICE-SINDACO, Sig. CAMPANELLA Giuseppe Cristiano, il
quale, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invita i convocati a deliberare sull’argomento di cui all’oggetto sopra indicato.

Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza il Segretario Comunale
Dott. Vincenzo Prenestini.




EA GIUNTA COMUNALE -

VISTA [I’istanza presentata in data 14/10/2021 e acquisita al protocollo dell’Ente al n. 3066 dalla
dipendente MAZZOTTA Assuntina, nata a Montauro il 18/09/1957 C.F. MZZSNT57P58F432K, in
servizio a tempo pieno ed indeterminato presso questo Comune, con il Profilo Professionale
Istruttore Amministrativo, inquadrata nella categoria C, Posizione Economica C6, con la quale ha
comunicato le dimissioni dal servizio per essere collocata a riposo con decorrenza 01/04/2022,
considerando come ultimo giorno di lavoro il 31/03/2022;

VISTA altresi, ’allegata domanda di pensione di anzianitd anticipata presentata all’INPS Sede di
Catanzaro con modalita telematica dalla dipendente MAZZOTTA Assuntina, in data 09/12/2021
protocollo INPS.2200.09/12/2021.0307022 ed acquisita agli atti dell’ente al protocollo n. 3576/2021;

PRESA VISIONE del fascicolo personale del dipendente ed accertato che, alla data dell’effettivo
collocamento a riposo, ovvero 01/04/2022, la dipendente in argomento maturera il seguente periodo
di servizio: '

Servizio Comune di

Montauro dal 01/05/1979 | al31/07/1979 | Anni | 00 | Mesi | 03 | Giorni | 00
Ricongiunzione art. 2, L.

29/79 dal 01/01/1980 | al 31/12/1980 Anni | 00 | Mesi | 05| Giorni | 23
Maternita D. Lgs

151/01 art. 25 dal 01/11/1980 | al 24/02/1981 Anni | 00 | Mesi | 03 | Giorni | 24
Assunzione in ruolo dal 25/02/1981 | al31/03/2022 | Anni | 41| Mesi | 01| Giorni | 06

RILEVATO che la sopra citata dipendente alla data del 31/03/2022, ultimo giorno di lavoro,
disporra pertanto di una anzianita contributiva utile pari a complessivi ANNI 42 MESI 1 GIORNI
23;

RICHIAMATA la norma in vigore in materia pensionistica ed in particolare le seguente norma in
materia di uscita dal lavoro con diritto alla pensione di anzianita anticipata:
e L’art. 24 della Legge 22/12/2011 n. 214 di conversione in legge, con modificazioni, del DL
6 dicembre 2011 n. 201, che reca disposizioni in materia di trattamenti pensionistici
“cosiddetta Legge Fornero”, parzialmente modificato dall’art. 15 del DL n. 4 del 28/01/2019
convertito il Legge n. 26 del 28/03/2019;

DATO ATTO che, per effetto della norme sopracitata, il diritto alla pensione anticipata si
acquisisce, per le donne, in presenza di un’anzianita utile contributiva di ANNI 41 MESI 10;

RILEVATO che la dipendente comunale MAZZOTTA Assuntina, secondo I’attuale ordinamento
previdenziale e le vigenti norme, possiede i requisiti per I’accesso al trattamento pensionistico
anticipato e potra, pertanto, essere collocata a riposo alla decorrenza richiesta del 01/04/2022;

RITENUTO di prendere atto alle dimissioni della suddetta dipendente Sig. MAZZOTTA Assuntina
per collocamento a riposo con diritto alla pensione anticipata a decorrere dal 01/04/2022
(ultimo giorno di servizio 31/03/2022);

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO il D. Lgs. n. 118/2011;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il vigente CCNL per il Comparto Funzioni Locali;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il parere favorevole espresso in ordine alla proposta della presente deliberazione ai sensi
dell’art.49 del D. Lgs. n.267/2000;



Con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

Di dare atto che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto e di seguito si intende
integralmente riportata trascritta;

Di prendere atto delle dimissioni per pensionamento della dipendente Sig. MAZZOTTA Assuntina,
avendo maturato i requisiti contributivi previsti per legge per essere collocata a riposo anticipato;

Di collocare pertanto a riposo la dipendente Sig. MAZZOTTA Assuntina con diritto alla pensione
anticipata con decorrenza 01/04/2022( ultimo giorno di servizio 31/03/2022) ;

Di dare atto che la suddetta dipendente alla data di cessazione indicata avra maturato un’anzianita
contributiva utile per il conseguimento della pensione anticipata pari ad ANNI 42, MESI 1
GIORNI 23;

Di dare atto, inoltre, che conseguentemente il rapporto di lavoro tra la dipendente e questo Ente si
intende cessato a tutti gli effetti di legge dal 01/04/2022 ( ultimo giorno di lavoro 31/03/2022);

Di affidare al Servizio Finanziario, anche avvalendosi di consulenza esterna, il compito di
predisporre e trasmettere all'Inps la documentazione necessaria per la determinazione del
trattamento di quiescenza, nonché per la corresponsione dell’indennita di fine servizio;

Di trasmettere copia della presente alla dipendente interessata;

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18.08.2000 n.267.
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COMUNE DI ISCA SULLO IONIO

(Provincia di Catanzaro)

IL RESPONSABILE
DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sulla proposta di deliberazione avente ad
oggetto “DIPENDENTE MAZZOTTA ASSUNTINA — COLLOCAMENTO A RIPOSO PER PENSIONE
ANZIANITA’ ANTICIPATA” esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

Isca sullo lonio, i 13/12/2021

i
IL RESPONSABIIZE DELL’AREA




[L VICE- SINDACO
F.to Campanella Giuseppe Cristiano

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Vincenzo Prenestini

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE N.

Il sottoscritto responsabile della pubblicazione
CERTIFICA

- Che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Elettronico del Comune in data
odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del T. U.
approvato con D.Igs. 18/08/2000 n. 267.

- Che altresi la presente deliberazione ¢ stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari con nota
del {8\ {2 !7:-> 21 prot.n. 3 {54 aisensi dell’art. 125 del medesimo T.U...

Isca Sullo Ionio 1. { 2-7072 ’[ IL RESPONSABILE

F.to Mirijello Celestina

At sensi dell’art. 18 del D. P. R. 28/12/2000, N. 45

SI CERTIFICA
“  Che la presente copia & conforme all’atto originale presso questo Ufficio .

Isca Sullo Ionio, {8 . { 2. 024

“

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Vincenzo Prénestini

\

ESECUTIVITA

11 sottoscritto, Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

X E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Igs. 18
agosto 2000, n. 267.

E’ divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Igs. 18 agostov2000, n. 267,
in data (dopo il decimo giorno dalla pubblicazione in Albo Pretorio).

IL SEGRETARIO COMUNALE

Isca Sullo [onio, 16.12.2021 F.to Dott. Vincenzo Prenestini




